
PROFESIONALES 

6.1 SALARIOS MINIMOS 

INSTANTE). 

CONDUCTOR DE PRIMERA CATEGORIA. 
lCONDUCTOR DE SEGUNDA CATEGORIA. 

Federación Nacional de Trabajadores Camioneros y Obreros 
del Transporte Automotor de Cargas, Logística y Servicios. 

ICONDUCTOR DE TERCERA CATEGORIA (FLETES AL 

I ENCARGADO. 

Av. Caseros 921 
Tel/Fax: 4363-3600 

IOPERADORES DE AUTOELEVADORES. 
ICONDUCTORES DE GRUAS DE HASTA 10 TONELADAS Y 

CONDUCTORES DE GRUAS DE MAS DE 10 Y HASTA 20 TNS. 
CONDUCTORES DE GRUAS DE MAS DE 20 Y HASTA 35 TNS. 
CONDUCTORES DE GRUAS DE MAS DE 35 Y HASTA 45 TNS. 
CONDUCTORES DE GRUAS DE MAS DE 45 Y HASTA 55 TNS. 
CONDUCTORES DE GRUAS DE MAS DE 55 Y HASTA 70 TNS. 
OONDUCTORES DE GRUAS DE MAS DE 70 Y HASTA 90 TNS. 
CoNDUCTORES DE GRUAS DE MAS DE 90 Y HASTA 110 TNS. 
CONDUCTTORES DE GRUAS DE MAS DE 110 Y HASTA 140 TNS. 
cONDUCTORES DE GRUAS DE MAS DE 140 Y HASTA 170 TNS. 
CONDUCTORES DE GRUAS DE MAS DE 170 Y HASTA 300 TNS. 
CONDUCTORES DE GRUAS DE MAS DE 300 TNS. 

RECIBIDOR Y/O CLASIFICADOR DE GUIAS. 
OPERARIOS ESPECIALIZADOS 
RECOLECTORES DE RESIDUO Y LIMPIEZA. 

l PEONES. 

CHOFER CON FIRMA. 

SALARIOS BASICOS A PARTIR DEL 1° DE MARZO DE 2024 
EMERGENTES DEL CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO, ITEMS 6.1.1. Y 6.2.13 

i PEONES GENERALES DE BARRIDO Y LIMPIEZA. 

OPERADOR DE SERVICIOS. 
DISTRIBUIDOR DOMICILIARIO. 
AYUDANTES MAYORES DE 18 A/aOs. 
CHOFER DE CAMION BLINDAD0. 

OFICIAL, 

CUSTODIA DE CAMION DE CAUDALES 
AUXILIAR OPERATIVO DE PRIMERA. 
AUXILIAR OPERATIVO DE SEGUNDA. 
OFICIAL DE PRIMERA. 

MEDIO OFICIAL. 

CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO N° 

OFICIAL COMPLETO DE TALLER. 

OFICIAL GOMERO. 

PERSONERIA GREMIAL NO 760 -Adherida a la CGT -.TE 

MEDIO OFICIAL GOMERO. 

Página web: www.fedcam.org.ar 

LAVADORES, ENGRASADORES Y AYUDANTES DE TALLER. 
PERSONAL ADMINISTRATIVO - PRIMERA CATEGORIA. 
PERSONAL ADMINISTRATIVO - SEGUNDA CATEGORIA. 
PERSONAL ADMINISTRATIVO - TERCERA CATEGORIA. 
PERSONAL ADMINISTRATIVO-CUARTA CATEGORIA, 

MAESTRANZA Y/O SERENOs. 

| POR MES| POR DIA | 
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410746,00 17114,42 492895,20 
406828,10| 16951,17 488193,72 
402990,34 16791,26 483588,41 
402990,34 16791,2 483588,41 

16631,01 478973,1d 
16631,01 478973,10 
19375,6 558019,971 

17635,63 507906,077 
16312,28 469793,65 
19577,5g 563834,52 
21025,88 605545,25 
16973,60 488839,54 

I 600553,33 25023,0d 720664,00 
| 418339,74 17430,82 502007.69 

PLANILLA 4/24 

| 414499,49 
| 434902,19| 
| 418339,74| 
| 402990,34 

|395323,13 
| 395323,13| 

I Coefic. | 1,20(1) | Coefic. | 

AUXILIAR OPERATIVO DE PRIMERA DE CLEARING Y CORREO 435701,18 
PRIVAD0. 

18209,56 524435,34 
17885,06 515089,69| 
17560,23 505734,60 

AUXILIAR OPERATIVO DE SEGUNDA DE CLEARING Y CORREO 414676,34 
PRIVADO. 

/ POR MES 0 POR DIA POR MES POR DIA 

18534,20 533784,89 
20387,6 587163,31 

21203,12 610649,90| 
22051,2s 635075,9d 
22933,3d 660478,94 
24079,96 693502,9d 
25283,96 728178,04 
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30732,81 885104,95 
33191,44 955913,35 
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| 461514,76/ 19229,78 553817,711 
| 438781,43 18282,5d 526537,72 
| 414499,49 17270,81 497399,39 

| 414499,49 17270,81 497399,39 

Cod. 1152- Buenos Aires 

18282,5d 526537,72 

17270,81 497399,39 
18120,92 521882,63 
17430,82 502007,69 
16791,26 483588,41 
16471,80 474387,76 
16471,8d 474387,7d 
18154,2 522841,42 

17278,1l| 497611,61 

21851,47 611841,23 
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1,40(2) 

25493,38 

20733,82 580546,88 
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31857,7 892018,09 
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35123,21 983449,95 
36879,37 1032622,44 
39829,72 1115232,24 

20537,3d 575044,4d 
20341,41 569559,34 23731,64 
20149,52 564186,48 23507,71 
20149,52 564186,48 23507,71 
19957,21 558801,95 23283,41 
19957,21 558801,99 23283,41 
23250,83 651023,3d 27125,9 

(1) Al Sur del Río Colorado y su continuidad con el Rio Barrancas hasta el Río Santa Cruz.(2) AJ Sur del Río Santa Cruz 
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28392,74 
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21939,07 614294,00 25595,58 
20724,97 580299,29 
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21745,111 608863,0 
20916,9g 585675,64 
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19766,16 553452,38 
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21785,0d 609981,6 

24179,14 
25595,5& 
24179,14 
24179,14 
25369,29 

24403,15 
23507,77 
23060,5 

23060,51 
25415,9d 

24189,45 

| 438781,43! 

21162,75 592557,08 
19574,74 548092,59 
23493,11 657806,94 
25231,05 706469,46 
20368,31 570312,79 
30027,6 840774,66 



VIATICOSY OTROS ADICIONALES QUE CONFORMAN LOS SALARIOS 

ITEM 4,1.12 COMDA 

TEM 4.1.13 VIATICO ESPECIAL 
ITEM 4.1,14 PERNOCTADA 

TEM 4.2.3 NORAS ENTRADRDINARIAS POR KLOMETRAJE RECORRIDO. 
INCREMENTO 100% SABADOS DESPUES DE 13 HS., DOMINGOS Y FERIADOS. 

i ITEM 6.2.4 VIATICO. 
ESTE IMPORTE NO PODRA SER INFERIORA 350 KM. X DIA X PERSONA EN VIAJE. LOS TRABAJADORES RE 

SIDENTES AL SUR DEL RIO COLORADO Y SU CONTINUIDAD cON EL RO BARRANCAS HASTA EL RIO SANTA 
CRUZ PERCIBRAN EL COEFICIENTE 1.20 EN IOS ITEMS 4.2.3. V 4.2.4 Y DEMAS RECARGOS ESTtABLECI 

DOS POR ZONA.. 
LOS TRARAJADORES RESIDENTES AL SUR DEL RIO SANTA CRUZ PERCIBIRAN EL COEFICIENTE 1,40 EN LOS 

TEMS 4.2.3 V 4.2,4 V DEMAS RECARGOS ESTARLECIDOs POR ZONA. 
LOS TRAFICOS AL SUR DEL RIO C0LORADoY HASTA EL MONTE AYMOND PERCIBIRAN UN 20% EN EL fTEM 

4.2.4. V AL SUR DEL MONTE AYMOND PERCIBIRAN UN 40% SOBRE EL ITEM 4.2.4. 
LOS TRAFICOS OORDILLERANOS TENDRAN UNA GARANTIA DE 700 KMS. EN EL ITEM 4.2.4. 

TEM 6,2.5 PERMANENCIA FUERA DE RESIDENCIA HABITUAL. 
SIMPLE PRESENCIA. 

PERMANENCIA FUERA DE RESIDENCIA HABITUAL AL SUR DEL RIO COLORADO. 
SIMPLE PRESENCIA AL SUR DEL RIO COLORADO. 

/TEN 4.2.17 VIATICO POR CADA CRUCE DE FRONTERA, 
VIATICO POR CADA INGRESO O POR CADA EGRESO A LA ISLA DE TIERRA DEL FUEGO. 

I TEM 3.13 TRANSPORTE DE MATERIA PRIMA LACTTEA -ADICIONAL 15%. 
ITEM 3.1.4 CONDUCTORES DE CAMIONES O CAMIONETAS DE AUXILIO - ADICIONAL 10%. 

TEM 5.3.3, 5.3.6 Y 5.3.8 PERSONAL OPERATIVO DE TRANSPORTE DE RESIDUOS -ADICIONAL 15%. 
|ITEM 5.3.11 COMIDA PERSONAL DE RECOLECCION DE RESIDUOS - ADICIONAL 15% SOBRE VALOR COMIDA. 

TENM 3.1.13 OFICIALES DE TALLER -GRUPOS I Y I - ADICIONAL 25% 
MEDIO OFICIALES- GRUPOS I Y | - ADICIONAL 18%. 

PARA EL PERSONAL DE RECOLECCION DE RESIDUOS Y EMPRESAS DE CAUDALES VER ITEMS 5.3.25 Y 5.1.17 
RESPECTIVAMENTE. 

I MEM 4.2.8 V 10.1 TRANSPORTE PESADO DE LARGA DISTANCIA. 
imEM 4.2.9 TRANSPORTE DE AUTOMOVILES -ADICIONAL DE UN JORNAL DIARIO POR CADA VIAJE REALIZADO. 
ImEM 5.1.13 UNIDADES BLINDADAS -ACTIVIDAD CUSTODIO- ADICIONAL 20%. 
TEM 5.4.1 TRANSPORTE DE DISTRIBUCION DE DIARIOS Y REVISTAS -ADICIONAL 12%. 
ITEM 5.5.i TRANSPORTE DE COMBUSTIBLES-ADICIONAL 15%. 
| mEM 5.5.2 TRANSPORTE DE ASFALTO Oo PRODUCTOS QUE NECESITEN CALENTAMIENTO -UN JORNAL DIARIo DE 

RECARGO SOBRE EL ADICIONAL EL DIA QUE REALICE LA OPERACION. 

I TEM S.6.2 TRANSPORTE DE SUBSTANCIAS PELIGROSAS -ADICIONAL 20%. 
irEM 5.7.4 POZOS PETROLIFEROs -ADICIONAL 40% SIN PERJUICIO DE LOS COEFICIENTES ZONALES, 

a.- 40% Comida y Viaticos 
c- 12,5% Salario Basico de Categoria. Adicional por Cuencas Petroliferas. 
d.- 20% Salario Basico de Categoria -Coef 1.20 para la Pampa y Mendoza 

TEM 4.2.6 PERSONAL DE LARGA DISTANCIA - UN JORNAL POR TRASLADO DE LA UNIDAD PARA LA DESCARGA. 

CONTEMPLANDO LOS SUPUESTOS DEL ITEM 4.2.5. 
TEM 6.1.5 ANTIGUEDAD 1% SOBRE TODOS LOS CONCEPTOS REMUNERATIVO5. 
| TEM S.2.2 TRANSPORTE DE CLEARING, CORRESPONDENCIA, DOCUMENTOS, ETC.. 

a.- Chofer- Adicional 15% - (Comidas y Viaticos) 
b.- Distribuidor Domiciliario -Adicional 14% (Comida y Viaticos Especiales.-) 
C.-Operador de Servicio -Adicional 14%(Comida y Viaticos Especiales.-) 
d.- Auxiliar Operativo de Primera -Adicional 14%{Comida y Viaticos Especiales.-) 
e.-Auxiliar Operativo de Segunda.- Adicional 149%(comida y Viaticos Especiales.-) 

TEM B.1.10 MUDANZAS. 
|TEM 4.2.6 PERSONAL DE LARGA DISTANCIA - UN JORNAL POR TRASLADO DE LA UNIDAD PARA LA DESCARGA. 

CONTEMPLANDO LOS SUPUESTOS DEL ITEM 4.2.5. 
| TEM 58 LAUDO ARBITRAL TRANSPORTE PESADO. 

{TEM 5.9 LAUDO ARBITRAL TRANSPORTE DE LA COSECHA EN PERIODO DE ZAFRA. 
i TEM 5.10 RAMA DE EXPRESO, MUDANZA Y ENCOMIENDAS -ADICIONAL 14% (Comida y Viaticos Especiales) 

Camara Frio 16%. 
ITEM 5.11. AGUAS GASEOSAS 
iTEM 5.11.1 CONDUCTOR, PERSONAL TALLER Y ADMINISTRATIVOS 20% OPERARIOS ESPECIALIZADOS, 

MAESTRANZA Y SERENOS 16% A TODOS LOS EFECTOS LEGALES 

ITEM 5.11.3a2 CHOFERES DE LARGA DISTANCIA. 
IITEM 5.12 RAMA DE OPERACONES LOGtSTICA, ALMACENAMIENTO Y DISTRIBUCION- 14% ADICIONAL 

Camara Frio 16%. 
ITEM 3.3.2. PLUS VACACIONAL POR DIA 

64* ADIAONAL BITRENES 
IsTEM 4.2 LARGA DISTANCIA ADICIONAL CHOFER 10,00 % 

GENERAL 

6687,26 
3355,65 
T788,79 

34,96309 I 

34,96309| 

T 
23600,28 

12370,51 
28367,34| 
14860,38| 
16252,60 
18532,29 

137592,83 l 

10208,68 
282408,43 

(1) Al Sur del Río Colorado y su continuidad con el Río Barrancas hasta el Río Santa Cruz., se incrementan los items 4.1.12, 4.1.13 y 4.1.14 en un 20%. 
(2) Al Sur de! Río Santa Cruz, se incrementan los items 4.1.12, 4.1.13 y 4.1.14 en un 40%. 
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